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CONVOCATÒRIA D’ELECCIONS A DIRECTOR O DIRECTORA DE L’EPSEVG 2020 
 

 
ANTECEDENTS 
 

L’article 81.2 dels Estatuts de la UPC estableix que el director o directora és elegit per 
sufragi universal lliure, secret i ponderat, pels membres de la comunitat universitària 
inclosos als censos electorals del centre entre el professorat amb vinculació 
permanent a la Universitat i vinculat al centre. Aquest article ve complementat per 
l’article 26 del Reglament d’Organització i Funcionament de l’EPSEVG. 
 
Segons l’article 51.1 dels Estatuts de la UPC és un requisit perquè un òrgan 
unipersonal estatutari pugui ser elegit i pugui exercir les seves funcions que tingui 
dedicació a temps complert. 
 

L’article 84 del Reglament Electoral de la Universitat regula el procediment de l’elecció 
del director o directora de centre docent. L’article 26 del Reglament d’Organització i 
Funcionament de l’EPSEVG també parla de l’elecció del director o directora. 
 
Atès l’article 27.2 del Reglament d’Organització i Funcionament de l’EPSEVG, on 
s’estableix que el mandat del director o directora té una durada de quatre anys. 
 
Atès que el mandat de l’actual director de l’EPSEVG finalitza el 2 de novembre de 
2020. 
 
Atès l’article 79.1 del Reglament Electoral de la UPC i l’article 24.o) del Reglament 
d’Organització i Funcionament de l’EPSEVG, on s’estableix que correspon al director o 
directora del centre l’aprovació de la convocatòria d’aquestes eleccions i del calendari 
electoral corresponent. 
 
 
És per això que RESOLC: 

 
PRIMER. Aprovar la convocatòria de les eleccions a director o directora de l’EPSEVG 

2020 i requerir al secretari acadèmic per tal que les organitzi. 
 
SEGON. Aprovar el calendari electoral que acompanya a aquesta resolució (Annex 1). 

 
TERCER. Detallar, en el document que acompanya a aquesta resolució, el 

desenvolupament del procediment electoral, d’acord amb els Estatuts de la UPC, el 
Reglament electoral de la UPC, el Reglament d’Organització i Funcionament de 
l’EPSEVG i la resta de normativa aplicable. 
 
 
 
 
Frederic Vilà Martí 
Director de l’EPSEVG 
 
Vilanova i la Geltrú, 5 d’octubre de 2020 
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PROCEDIMENT D’ELECCIONS A DIRECTOR O DIRECTORA DE L’EPSEVG 2020 

 
1. D’acord amb l’article 29.2 del Reglament Electoral de la UPC, i també d’acord amb 

l’article 33.b) del Reglament d’Organització i Funcionament de l’EPSEVG, les 
eleccions dels òrgans unipersonals de les unitats acadèmiques, en el nostre cas del 
centre docent, són organitzades pel secretari acadèmic de la unitat. 

 
 

2. Segons l’article 17 del reglament Electoral de la UPC, la Junta Electoral d’unitat (en 

el nostre cas la Junta Electoral de l’EPSEVG) és l’òrgan col·legiat encarregat de 
supervisar el procés electoral de la unitat. 

 
 

3. D’acord amb l’article 26 del Reglament d’Organització i Funcionament de l’EPSEVG, 

el vot per a l’elecció de director o directora és ponderat per sectors de la comunitat 
universitària del centre, segons la relació següent: 

 
Sector Coeficient de ponderació 

PDI-A: Professorat doctor amb vinculació permanent a la Universitat 51 % 

PDI-B: Personal docent i investigador no inclòs en el sector anterior 14 % 

EGM: Estudiantat de grau i màster universitari 24 % 

PAS: Personal d’administració i serveis 11 % 

 
 

4. D’acord amb l’article 75.1 del Reglament Electoral de la UPC, quan ha finalitzat el 

recompte dels vots, la Junta Electoral responsable del procés electoral (en el nostre 
cas la Junta Electoral de l’EPSEVG) adjudica a cada candidat o candidata el vot 
ponderat que li correspon d’acord amb la ponderació de cada un dels sectors i el 
nombre de vots a candidatures emesos vàlidament. 

 
 

5. D’acord amb l’article 75.2 del Reglament Electoral de la UPC, per calcular el vot 

ponderat les candidatures es consideren com a opcions. El vot ponderat de cada 
opció és igual a la suma dels productes dels coeficients de ponderació de cada 
sector per la proporció de vots de l’opció en relació amb els vots vàlids a 
candidatures del sector corresponent. 

 
 

6. D’acord amb l’article 33.1 del Reglament Electoral de la UPC, el secretari acadèmic 

de la unitat acadèmica ha de publicar la convocatòria i tota la informació relativa al 
procés electoral pels mitjans i recursos admesos en la normativa vigent, sense 
perjudici que es publiqui en els mitjans de comunicació electrònics utilitzats per la 
Universitat, i ha de procurar que se’n faci la màxima difusió possible. 

 

En compliment d’això, i amb l’ajut dels serveis TIC de l’EPSEVG, s’habilitarà un 
espai web en la pàgina web de l’EPSEVG que servirà de mitjà de comunicació 
electrònic, on es podran consultar els censos, la relació de candidatures i qualsevol 
altra informació relacionada amb aquest procés electoral. 

 
 

7.  Es proclama elegit: 
 

a) En primera volta, segons l’article 76 del Reglament Electoral de la UPC, es 
proclama elegit el candidat o la candidata que aconsegueix el suport de més de 
la meitat dels vots ponderats a candidatures emesos vàlidament, segons les 
adjudicacions fetes per la Junta Electoral de l’EPSEVG. 
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Si en la primera volta cap candidat o candidata no assoleix el nombre de vots 
necessaris perquè pugui ser proclamat electe, es fa una segona volta, a la qual 
només poden concórrer les dues persones que han rebut més vots ponderats en 
la primera volta. 
 

b) En segona volta, segons l’article 78 del Reglament Electoral de la UPC, es 
proclama elegit el candidat o la candidata que obté la majoria simple de vots 
ponderats segons les adjudicacions fetes per la Junta Electoral de l'EPSEVG, 
amb els mateixos criteris que en la primera volta. 

 
En el supòsit d’una única candidatura, únicament es fa la primera volta. 

 
 

8. En cas d’empat en les eleccions, s’aplica el previst a l’article 51.2 del Reglament 

Electoral de la UPC. Aquest article distingeix els dos casos següents: 
 
a) Si l’empat es produeix a la primera volta d’una elecció i aquest empat no permet 

triar algun dels dos candidats que passen a la segona volta. 
b) Si l’empat es produeix a la segona volta d’una elecció. En aquest cas, cal fer una 

nova votació (Això també ho estableix l’article 78.3 del Reglament Electoral de la 
UPC). 

 
 

9. El procés electoral s’organitzarà d’acord amb el calendari que es determina en 
l’Annex 1 d’aquesta convocatòria (segons l’article 36 del Reglament Electoral de la 
UPC). S’inclou dues versions del calendari electoral: primera volta i segona volta. 

 
 

10. L’article 39 del Reglament Electoral de la UPC regula la presentació de 
candidatures. En la candidatura s’ha d’especificar el nom i els cognoms de la 
persona candidata, el sector al qual pertany, el DNI, o el número de qualsevol altre 
document acreditatiu, i la data. Les candidatures s’han de presentar signades en 
el període previst al calendari electoral, d’acord amb el model normalitzat elaborat 
pel secretari acadèmic de l’EPSEVG. 

 
En l’Annex 2 d’aquesta convocatòria es mostra el model normalitzat de 
presentació de candidatures. Les candidatures s’han de presentar al Registre de 
l’EPSEVG en l’horari de 9.00 a 13.00 h. També es poden presentar al registre de 
qualsevol altre centre de la UPC. 

 
 

11.  Durant el període establert al calendari per a la campanya electoral, les persones 

candidates poden sol·licitar locals per fer-hi actes electorals, així com taulers 
d'anuncis per exposar-hi la propaganda electoral (Article 42 del  Reglament Electoral 
de la UPC). 

 
 

12. El sistema de vot serà el d’urna electrònica. Atenent al document "Mesures 
excepcionals en relació als procediments electorals" (Acord CP.CG/2020/02/02, 

de 08/09/2020, de la Comissió Permanent del Consell de Govern), i més 
concretament centrant-nos en el punt SEGON de l'Acord, s'estableix que en el 
procés electoral de director o directora de l'EPSEVG 2020 l'elecció es durà a 
terme pels mecanismes d’ús de certificats digitals generats i emmagatzemats per 
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la pròpia plataforma de vot electrònic, a través dels serveis proveïts de forma 
consorciada amb les universitats públiques catalanes. D'altra banda, les pantalles 
de votació es confeccionaran d’acord amb els criteris que estableix l'article 6 de la 
Normativa de votació en urna electrònica (Acord núm. 3/2016 del Claustre 
Universitari de 20/12/2016). 

 
 

13.  La votació serà electrònica i el període de votació, en primera volta, serà des del 
dia 25 de novembre de 2020 a les 10.00 h. AM fins el dia 27 de novembre de 
2020 a les 9.59 h. AM, durant el qual es podrà exercir el vot ininterrompudament. 

 
 

14. L’escrutini, que és públic, s’iniciarà, en primera volta, a les 10.00 h. AM del dia 27 
de novembre de 2020, una vegada finalitzat el termini de votació establert al 

calendari electoral (Article 48 del Reglament Electoral de la Universitat). 
 
 

15. El secretari acadèmic de l’EPSEVG ha de facilitar el model oficial de l’acta de 
constitució de la mesa electoral, i de l’acta d’escrutini. 

 
 

16. La mesa electoral adreça immediatament al secretari acadèmic de l’EPSEVG les 

actes de constitució de la mesa electoral i de l’escrutini (articles. 48 i 49 del 
Reglament Electoral de la Universitat). 

 
 

17.  D’acord amb el calendari electoral de l’Annex 1, el dia 12 de novembre de 2020 

es procedirà a realitzar el sorteig públic dels membres de la Mesa Electoral. 
Aquests membres tenen el deure d’assistir a les reunions que se’ls convoqui.  

 
 

18. Al tractar-se d’una votació per urna electrònica, d’acord amb la normativa 

econòmica vigent, no s’abonaran dietes d’assistència pels membres de la Mesa 
Electoral. 

 
 


